REGULAMIN KORZYSTANIA Z SYSTEMU ELEKTRONICZNEJ REKRUTACII

§1

Pojecia uzyte w Regulaminie:
1. System Elektronicznych Rekrutacji — zwany dalej Systemem, to wszystkie podstrony znajdujace sie
w danej domenie, stuzgcy do wspomagania przeprowadzenia rekrutacji do szkét
podstawowych, oddziatéw przedszkolnych, przedszkoli oraz szkét Srednich w gminie lub powiecie, w
ktorej jest wdrozony.
2. Uzytkownik - kazda osoba fizyczna, ktdra rejestruje sie w Systemie Elektronicznej Rekrutacji.
3. Konto uzytkownika - zestaw informacji o osobie korzystajgcej z Systemu Elektronicznych Rekrutaciji,
na ktére sktada sie: adres e-mail, imie i nazwisko oraz numer telefonu komoérkowego.
4. Dane osobowe - dane osobowe 0sdb fizycznych, ktére zaktadajg konto w Systemie Elektronicznej
Rekrutacji oraz inne dane wprowadzane przez Uzytkownikow.

5. Ustugodawca — wtasciciel programu posiadajacy prawa autorskie.

§2

Informacje ogdlne:

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady, zakres i warunki korzystania przez Uzytkownikdw z ustug
Swiadczonych przez program Systemu Elektronicznych Rekrutacji.

Regulamin jest regulaminem, o ktérym mowa w art. 8 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r., o $wiadczeniu
ustug drogg elektroniczng (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1030).

2. Niniejszy regulamin nie dotyczy ustug telekomunikacyjnych.

3. Ustugi $wiadczone za posrednictwem Systemu polegajg w szczegdlnosci na mozliwosci dokonania
zgtoszenia lub ztozenia wniosku w rekrutacji przeprowadzanej przez gmine lub powiat do szkoty
podstawowej, oddziatu przedszkolnego lub przedszkola lub szkoty sredniej oraz otrzymywaniu
biezgcych informacji przez Uzytkownika o statusie wniosku, ktéry zostat ztozony.

4. Wtasciciel zastrzega sobie prawo do modyfikacji niniejszego regulaminu.

5. Korzystajac z Systemu Uzytkownik potwierdza, ze zapoznat sie z trescig regulaminu i akceptuje jego
postanowienia oraz zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

6. W celu prawidtowego korzystania przez Uzytkownikéw z ustug dostepnych w Systemie niezbedne
jest posiadanie urzgdzen pozwalajgcych na korzystanie z Internetu oraz potaczenie z siecig Internet,
korzystanie z przeglgdarki internetowej Safari, Chrome, Firefox, Edge w najnowszej dostepnej wersji.
W przypadku Uzytkownikéw ktdrzy dokonujg rejestracji niezbedne jest takze posiadanie aktywnego

konta e-mail.



§3

Zasady korzystania z Systemu Elektronicznych Rekrutacji:
1. Uzytkownik jest zobowigzany do korzystania z Systemu w sposdb zgodny z obowigzujgcym prawem,
normami spotecznymi i obyczajowymi, ogdlnymi zasadami korzystania z sieci Internet,
postanowieniami niniejszego Regulaminu oraz celami utworzenia Systemu Elektronicznej Rekrutacji.
2. Ustugodawca w przypadku powziecia wiedzy o umieszczeniu w Systemie tresci o charakterze
bezprawnym niezwtocznie uniemozliwi do nich dostep.
3. Uzytkownicy sg zobowigzani w szczegélnosci do korzystania z Systemu zgodnie z jego
przeznaczeniem, niezaktdcajacy jego dziatania, z poszanowaniem ddbr osobistych osdb trzecich a
takze do korzystania z wszelkich ustug udostepnionych za jego posrednictwem jedynie w zakresie
dozwolonego uzytku.
4. W razie stwierdzenia przez Uzytkownika naruszenia jego praw w zwigzku z korzystaniem z Systemu
jest on zobowigzany niezwtocznie przekazaé wszelkie informacje do Ustugodawcy.
5. System jest dostepny tylko poprzez Internet i dziata 7 dni w tygodniu przez 24 godziny na dobe.
Podane godziny dostepnosci mogg ulec zmianie ze wzgledu na koniecznos¢ przeprowadzenia prac

modernizacyjnych, awarii, lub z przyczyn losowych, za ktore Ustugodawca nie ponosi
odpowiedzialnosci.

6. Uzytkownik ponosi wytaczng odpowiedzialnos¢ za czynnosci wykonane w zwigzku z korzystaniem z

Systemu Elektronicznych Rekrutacji.

§4
Rejestracja uzytkownika:

1. Rejestracja Uzytkownika wymaga podania danych oznaczonych, jako obowigzkowe tj. adresu e-mail
rodzica/prawnego opiekuna oraz numeru pesel kandydata w celu dalszej autoryzacji.

2. W celu mozliwosci dostepu do platformy uzytkownik powinien posiadac aktywny adres e- mail.
3. Podczas rejestracji i korzystania z ustug udostepnianych w Systemie Elektronicznych Rekrutacji
Uzytkownik jest zobowigzany do podawania danych zgodnych z prawem a takze do zachowania w
tajemnicy hasta i loginu oraz nieudostepniania ich innym osobom trzecim. Ponadto Ustugodawca
informuje, ze nie weryfikuje w zaden sposéb tozsamosci Uzytkownikéw podczas rejestracji.
Odpowiedzialno$¢ za tresc¢ podanych przez siebie danych ponosi wytgcznie Uzytkownik.

4. Ustugodawca zastrzega sobie prawo do modyfikacji technicznych podczas rejestracji uzytkownika

jak i realizacji ustugi.



5. W przypadku stwierdzenia, ze Uzytkownik korzysta z Systemu Elektronicznych Rekrutacji w sposéb
niezgodny z Regulaminem Ustugodawca moze zablokowac jego konto.

6. Ustugodawca moze zablokowac¢ lub usungé profil Uzytkownika w przypadku naruszania przez niego
niniejszego Regulaminu. W takiej sytuacji powtdrna rejestracja moze by¢ dokonana jedynie po
uprzednio wyrazonej zgodzie przez Ustugodawce.

7. Ustugodawca automatycznie usuwa konto Uzytkownika w przypadku braku aktywnosci w Systemie
Elektronicznych Rekrutacji przez okres 12 miesiecy.

8. Uzytkownik moze w kazdym czasie sprawdzi¢ wprowadzone do Systemu przy rejestracji dane
poprzez zalogowanie sie do swojego konta i wejscie w zaktadke panel rodzica, jak réwniez w ten sam
sposdb moze dokonywaé ich aktualizacji.

9. W przypadku zgubienia przez Uzytkownika hasta powinien on skorzystaé z opcji ,,zapomniatem

Hasta” na stronie gtdwnej Systemu.

§5
Odpowiedzialnos¢:

1. Ustugodawca prowadzi staty nadzér nad technicznym funkcjonowaniem Systemu, zapewniajac
przy tym poprawnosc jego dziatania na najwyzszym poziomie. Nie gwarantuje jednak
statej dostepnosci wszystkich funkcjonalnosci.

2. Ustugodawca zastrzega sobie prawo do modyfikowania technicznego sposobu realizacji
Swiadczonych ustug.

3. Zastrzega sobie mozliwos¢ zawieszenia swiadczenia Ustugi w szczegdlnosci z przyczyn:
a) usuniecia zagrozenia,

b) konserwacji,

c) modyfikacji technicznej Systemu.

4. Ustugodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za niedostepnos¢ Systemu i ustug Swiadczonych za ich
pomocg z powodu sity wyzszej.

5. Ustugodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody ktdre sg skutkiem naruszania przez
Uzytkownikdw praw osoéb trzecich jak i za szkody powstate w nastepstwie zaktdcen dostepnosci ustug
Swiadczonych drogg elektroniczna.

6. Ustugodawca nie odpowiedzialnosci za szkody wynikajgce z niewtasciwego dziatania

sprzetu komputerowego i oprogramowania Uzytkownika.

7. Ustugodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wywotane ujawnieniem przez Uzytkownika

osobie trzeciej danych zawartych w systemie.



§5
Zgtoszenia:

1. Wszelkie nieprawidtowosci i usterki zwigzane z funkcjonowaniem Systemu, Uzytkownik moze
zgtaszac za posrednictwem poczty elektronicznej na adres info@esrds.pl

2. Zgtoszenie o ktérym mowa w §5 ust.1 powinna zawieraé imie i nazwisko Uzytkownika, adres poczty
elektronicznej podany podczas rejestracji, oraz doktadny opis zgtoszenia.

3. Zgtoszenia sg rozpatrywane niezwtocznie.

§6
Ochrona Danych Osobowych:

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informujemy, iz:

1. Administratorem danych osobowych zebranych w procesie rekrutacji jest placéwka przetwarzajgca
dane kandydatéw, do ktérej rekrutowana jest dana osoba.

3. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego do
przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych, na podstawie obowigzku prawnego cigzgcego na placowce
oswiatowej (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) oraz ze wzgleddw zwigzanych z waznym interesem publicznym,
na podstawie prawa (Art. 9 ust. 2 lit. g RODO) w zwigzku z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
osSwiatowe (w szczegolnosci art. 130, 131, 149 i 150).

4. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu w
ktérym uczen uczeszcza do placéwki oswiatowej (art. 160 ust. 1 ustawy Prawo Oswiatowe). Dane
osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celu postepowania rekrutacyjnego sg
przechowywane w placowce oswiatowej przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora
placowki oswiatowe] zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato
zakonczone prawomocnym wyrokiem (art. 160 ust. 2 ustawy Prawo Oswiatowe).

5. Osoba, ktérej dane dotyczg, ma prawo do zgdania dostepu do dotyczgcych jej danych osobowych,
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, oraz prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych jezeli
uzna, iz przetwarzanie danych osobowych jej dotyczacych narusza przepisy prawa.

6. Rodzic/opiekun prawny w przypadku danych dziecka, ma prawo do zgdania dostepu do danych



osobowych dziecka, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, oraz prawo whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych jezeli uzna, iz przetwarzanie danych osobowych dotyczgcych dziecka narusza przepisy
prawa.

7. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym (art. 150 ustawy Prawo oswiatowe).
Niepodanie danych spowoduje brak mozliwosci uczestniczenia w postepowaniu rekrutacyjnym.

8. Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w tym
profilowaniu.

§7

Prawa autorskie i licencje:
1. Uzytkownicy sg uprawnieni do korzystania z Sytemu, oraz ustug Swiadczonych elektronicznie za ich
pomocgy tylko i wytgcznie w zakresie wtasnego uzytku.
2. Oprogramowanie w zakresie Sytemu, jego aktualizacje i modyfikacje oraz wszelkie inne mozliwe
zmiany wraz z kodem Zrédtowym sg przedmiotem autorskich praw majgtkowych, ktére podlegajg
ochronie na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 4 lutego 1994 r., o prawie autorskim i prawach
pokrewnych (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 666).
3. Autorskie prawa majatkowe do wszelkich graficznych elementéw Systemu, jego wygladu a takze
tresci umieszczonych przez Ustugodawce, stanowig utwdr w rozumieniu ustawy o prawie autorskim
i przystuguja w catosci i wytacznie Ustugodawcy. Kopiowanie, powielanie, rozpowszechnianie oraz
dokonywanie opracowan elementéw zaréwno w czesci jak i w catosci Systemu, oraz jego wygladu bez
zgody Ustugodawcy, jest zabronione i stanowi naruszenie majatkowych praw autorskich.
5. Uzytkownik zobowigzuje sie do nie wykorzystywania Systemu, jako catosci ani jakichkolwiek jego
elementéw w celu rozwoju, produkcji lub wprowadzenia do obrotu Systemu lub programu w formie

identycznej badz tez zblizonej do Systemu Elektronicznej Rekrutacji.

§8

Regulamin:
1. Gmina/powiat zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu. Zmiany sg uwazane za

zaakceptowane przez Uzytkownika z chwilg skorzystania przez niego z Systemu.



§8

Postanowienia koricowe:
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. W pozostatych kwestach zastosowanie majg przepisy obowigzujgcego prawa.
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